
	

 

Englisch für den Beruf  

Maßnahmenummer ist beantragt (alt 922/326/14) 

gefördert durch die Bundesagentur für Arbeit 

mittels Bildungsgutschein 

	

Als zertifizierter Bildungsträger gemäß AZAV bieten wir Sprachkurse für die berufliche Weiterbildung an, 
die u.a. auf dem Europäischen Referenzrahmen für Fremdsprachen basieren. 

Die Kurse werden von muttersprachlichen Dozenten unterrichtet, die langjährige Erfahrung im Bereich 
der Erwachsenenbildung haben. 

Zielgruppen  

- Tourismus und Gaststättengewerbe 
- Einzelhandel 
- Kaufmännische Berufe (Sekretariat, Bürokaufleute) 
- Immobilienbranche 
- Pflegedienste 

 

Kursdaten für Kunden die über einen Bildungsgutschein verfügen: 

 

Der nächste Kurs beginnt am 04. Oktober 2017 

Ein Einstieg zu einem früheren Zeitpunkt ist eventuell möglich!  

Weitere Informationen finden Sie auch unter dem Link zum Kursnet der Bundesagentur für Arbeit 
auf unserer Website. 

Die Kurse setzen sich aus vier modularen Bausteinen zusammen, die einzeln buchbar sind. 

Der international anerkannte Abschluss TOEIC oder TOEFL kann nur nach Teilnahme von Modul 2, 
3 und 4 abgenommen werden. 

- Teilnehmeranzahl: max. 12 Personen 
- Unterrichtsdauer: pro Modul 28 Tage 
- Uhrzeit: von Montag bis Freitag von 8h30 bis 14h30 
- Kosten: Euro 1.206,00 pro Modul 

 

 

 

 



	

Englisch für den Beruf in Schrift und mündlichen Ausdruck 

Maßnahmenummer ist beantragt (alt 922/68/14) 

gefördert durch die Bundesagentur für Arbeit  

mittels Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein 

 

 

Kursdaten für Kunden die über einen Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein verfügen: 

 

Der nächste Gruppen-Kurs beginnt am 04. Oktober 2017 und endet am  

24. November 2017 

 

 

Die Kursdauer beträgt 8 Wochen inkl. Bewerbungstraining  

 

 

- Sprachkurs für Lernende mit oder ohne Vorkenntnisse der englischen Sprache 
- Uhrzeit: von Montag bis Freitag von 8h30 bis 14h30 
- Kosten der gesamten Maßnahme: Euro 1.897,60 

 

 

Für weitere Fragen, bitten wir Sie uns zu kontaktieren. Vielen Dank. 

 

 


